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	第一章 总 则
	第一条 为规范学院科研项目管理，开拓科研市场，促进科研创新，提高科研成果质量水平，进一步发挥科研支撑
	第二条 本办法中科研项目是指由学院作为主持单位或合作单位，在一定周期内进行的科学研究技术开发活动。如
	第三条 学院科研项目按项目来源分为纵向项目、横向项目和院内项目，科研项目的类别、级别以立项文件签发单
	第四条 本办法适用于学院所有科研项目的立项、实施、结题验收等项目管理工作。

	第二章 职责分工
	第五条 科研项目实行学院、部门两级管理体制下的项目负责人负责制：
	（一）科技处是科研项目的职能管理部门；
	（二）各部门是科研项目的承担部门和直接管理部门；
	（三）项目负责人是项目具体实施的直接责任人。

	第六条 科技处职责如下：
	（一）统一对接各类纵向、横向科研项目立项单位；
	（二）统一组织和管理各类项目的指南征集、申报、立项（或签约）、实施、结题验收以及其他项目管理工作；
	（三）指导、监督各部门对各类项目的执行与管理。

	第七条 项目承担部门职责如下：
	（一）配合科技处组织和管理本部门科研项目；
	（二）根据项目要求组织本部门项目申报工作，对申报材料和申报团队的合理性及可行性进行技术指导和审核；
	（三）监督本部门项目执行情况，对项目进行研究指导和督促；
	（四）协调解决项目实施过程中的相关问题。

	第八条 项目负责人职责如下：
	（一）对科研项目负有直接责任，对项目的申报、立项（或签约）、实施、经费使用、结题验收等全面负责，全权
	（二）遵守国家法律法规和学院科研管理、财务管理等相关规章制度，对项目实施全过程进行科学规范管理，自觉


	第三章 纵向项目管理
	第九条 纵向项目是指由各级政府指定的科研行政单位代表政府发布立项的科研项目。
	第十条 纵向项目级别分为国家级、省部级和厅局级。纵向项目级别认定一般参照以下规则进行。
	（一）国家级项目是指由国家科学技术部、国家自然科学基金委员会、国家发展和改革委员会、全国哲学社会科学
	（二）省部级项目是指由国家其他部委，各省（自治区、直辖市）科学技术厅、发展和改革委员会、哲学社会科学
	（三）厅局级项目是指由各省（自治区、直辖市）其他厅局级单位和地市科技主管单位、发展和改革委员会、哲学
	（四）其他纵向项目不做级别认定。
	（五）项目级别认定存在争议的，提交学院学术委员会研究认定。

	第十一条 纵向项目管理按照项目来源单位相关规定或双方约定执行，项目来源单位无相关规定且双方未约定的，
	第十二条 纵向项目申报及立项管理规定如下：
	（一）科技处收到项目立项单位下达的申报通知后，发布院内申报通知，统一组织申报工作；
	（二）对于无限额申报项目，学院根据相关规定进行资格审核和形式审核。对于限额申报项目，学院增加预申报和
	（三）项目申报受理时间以科技处通知为准。项目申报人所在部门应按时将本部门申报材料汇总审核后报科技处；
	（四）与院外单位联合申报项目或共同承担研究任务，应签订合作申报协议方能申报。协议要明确双方权利义务、
	（五）项目一经立项，项目负责人应按照相关规定及时完成相关立项材料提交工作。
	第十三条 纵向项目如需签订合同，应按照《石家庄邮电职业技术学院合同管理办法》（石邮院〔2019〕77

	第十四条 纵向项目过程管理规定如下：
	（一）学院牵头承担的纵向项目，其中部分研究任务委托第三方完成的，应与第三方签订委托协议并提出相应的经
	（二）项目应按照立项单位相关规定执行报告制度；
	（三）项目变更应按照立项单位相关规定执行。无相关规定的，参照院内科研项目变更相关规定执行。

	第十五条 纵向项目结题管理规定如下：
	（一）项目负责人应按项目计划任务要求做好结题工作。所有项目结题材料报送项目立项单位或委托单位前，应按
	（二）项目研究成果在正式出版或公开发表时，应按照项目立项单位要求标明项目来源和编号，未标明的成果不得
	（三）项目组应按相关规定做好科研成果的知识产权保护、第三方评价、成果转化和申报各级各类科研成果奖励工


	第四章 横向项目管理
	第十六条 横向项目是指由社会资金支持的科研项目，包括各类受企事业单位及自然人委托承担的技术开发、技术
	第十七条 横向项目管理按照项目来源单位相关规定或合同执行。项目来源单位无相关规定且双方未约定的，参照
	第十八条 横向项目申报及立项管理规定如下：
	（一）科技处收到项目来源单位的申报通知后，发布院内申报通知，统一组织申报工作；
	（二）对于无限额申报项目，学院根据相关规定进行资格审核和形式审核。对于限额申报项目，学院增加预申报和
	（三）项目申报受理时间以科技处通知为准。项目申报人所在部门应按时将本部门申报材料汇总审核后报科技处；
	（四）与院外单位联合申报项目或共同承担研究任务，应签订合作申报协议方能申报。协议要明确双方权利义务、
	（五）项目一经立项，项目负责人应及时完成相关立项材料提交工作。

	第十九条 横向项目原则上应按照《石家庄邮电职业技术学院合同管理办法》（石邮院〔2019〕77号）签订
	第二十条 横向项目过程管理规定如下：
	（一）项目应按照项目来源单位相关规定执行报告制度；
	（二）项目变更应按照项目来源单位相关规定执行，无相关规定的参照院内科研项目变更相关规定执行。

	第二十一条 横向项目结题管理规定如下：
	（一）项目负责人应按合同要求做好结题工作。所有项目结题材料报送项目来源单位前，应报所在部门和科技处进
	（二）项目组应按合同要求做好知识产权保护、第三方评价、成果转化等工作。


	第五章 院内项目管理
	第二十二条 为增强科研积累，夯实高级别纵向科研项目基础，做好邮政集团科研支撑，学院设立院内项目。
	第二十三条 院内项目包括一般项目、科研支撑专项项目和大学生科研项目。大学生科研项目按照《石家庄邮电职
	第二十四条 一般项目根据研究工作性质和成果形式分为软科学研究项目、技术开发项目、理论研究项目和专著出
	（一）软科学研究项目是指为学院事业发展以及邮政生产、经营和管理问题提供决策参考和依据，而进行深度专题
	（二）技术开发项目是指由学院立项开展的各类软硬件研究开发项目，主要成果形式为软硬件产品。
	（三）理论研究项目是指由学院立项开展的，学院各相关学科领域基础研究和应用基础研究项目，主要成果形式为
	（四）专著出版项目是指由学院立项开展的，用于资助学术专著出版的研究项目，成果形式是正式出版发行的学术
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